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com apresentacdo de trabalho nacional ou internacional; partici-
pacdo em conselhos/comissdes nacionais ou internacionais; par-
ticipagdo em conselhos editoriais/comités de avaliacdo cientifica;

d) Realizacdo de assessoria ou consultoria nacional e
internacional;

e) Recebimentos de honrarias nacionais e internacionais.

X.6.1.2 O orientador que ndo tiver seu recredenciamento
aprovado podera concluir as orientagdes em andamento; o cre-
denciamento podera ser especifico para um determinado aluno.

X.7 Recredenciamento de Orientadores

X.7.1 Para o recredenciamento, o docente devera cumprir
com 0s mesmos requisitos minimos de credenciamento espe-
cificados no item X.6 e ainda serdo levados em consideracao o
envolvimento do interessado nas atividades do PPGMus durante
a vigéncia do credenciamento, como a exigéncia de orientagdes
dos alunos, a realizacdo de trabalhos académicos e museolégi-
co-curatoriais com alunos e egressos, dissertagdes conduzidas a
defesa, participacdo em reunides do programa, disponibilidade
para emisséo de pareceres e outras tarefas tipicamente acadé-
micas, além dos seguintes quesitos:

a) 0 docente devera ter orientado no minimo dois alunos no
Ultimo periodo de credenciamento;

b) O orientador devera ter ministrado no minimo duas vezes
as suas disciplinas cadastradas no PPGMus no Ultimo periodo de
credenciamento;

) A porcentagem de egressos sem titulagdo (evaséo) no
periodo do ultimo credenciamento ndo podera ser superior a
50% do total de suas orientagdes. As justificativas para a evasao
serdo analisadas;

d) A producdo cientifica, artistica ou tecnoldgica com a
participacdo e/ou coautoria de alunos e egressos e que tenha
derivado de teses e dissertacdes por ele orientadas sera exigida.

X.8 Credenciamento Especifico de Orientadores

X.8.1 Portadores de titulo de doutor que ndo cumprirem
com os requisitos minimos de credenciamento especificados no
item X.6 poderao solicitar credenciamento especifico.

X.8.2 O solicitante de credenciamento especifico podera orien-
tar no maximo 2 estudantes de mestrado no periodo de cinco anos.

X.8.3 Para o credenciamento especifico, o interessado
devera comprovar em seu Curriculo Lattes os tdpicos indicados
no item X.6.

X.9 Credenciamento de Coorientadores

X.9.1 O credenciamento de coorientador devera ser enca-
minhado a CPG pelo orientador, com anuéncia do aluno no
maximo até 80% do prazo maximo do curso de mestrado.

X.9.2 Para credenciamento de coorientadores brasileiros
sera utilizado o mesmo critério minimo de producdo cientifica
de credenciamento de orientadores especificado no item X.6.
Para credenciamento de coorientadores estrangeiros, os mesmos
deverdo demonstrar notdrio saber por meio de producdes com-
provadas em Sumula Curricular (modelo FAPESP) equivalentes
as producdes exigidas em X.6. Além disso, justificativa circuns-
tanciada evidenciando a complementariedade da atuacdo do
coorientador em relacdo ao orientador no projeto de pesquisa
do estudante devera ser apresentada.

X.10 Orientadores Externos

X.10.1 Preferencialmente, colaboradores externos a Uni-
dade deverdo ter credenciamento especifico obedecendo aos
mesmos critérios enumerados em X.6.

X.10.2 Nos pedidos referentes ao credenciamento de orien-
tadores externos a USP, incluindo Jovens Pesquisadores, Profes-
sores Visitantes, Pesquisadores Estagidrios e outros, deverao ser
observados ainda os seguintes aspectos:

a) Justificativa circunstanciada do solicitante quanto a
contribuicdo inovadora do projeto para o programa de pos-
-graduacao;

b) Identificacdo do vinculo do interessado, mencionando a
vigéncia do programa e linha de pesquisa;

¢) Demonstracdo da existéncia de infraestrutura (fisica,
material e/ou de equipamento);

d) Manifestacdo de um professor da instituicdo ou supervi-
sor, com a anuéncia do chefe do departamento ou equivalente,
demonstrando concordancia quanto a utilizacdo do espaco para
o desenvolvimento da orientacéo solicitada e & manutencdo das
condigdes para a execucao do projeto do pds-graduando;

e) Curriculum vitae do interessado devendo constar, caso
se aplique, as orientacdes concluidas e em andamento na USP
e fora dela;

f) Demonstrar a situagao funcional e o vinculo institucional
do interessado (caso o interessado ndo comprove vinculo ins-
titucional estavel o periodo de permanéncia na instituicao da
USP devera ser de pelo menos 75% do prazo maximo para o
depdsito da dissertacéo).

XI - PROCEDIMENTOS PARA DEPOSITO DA DISSERTACAQ

XI.1 Formato das Dissertacdes de Mestrado

0 trabalho final no curso de mestrado sera na forma de
dissertacdo. A estrutura da dissertacdo de mestrado é definida
pela publicagdo “Diretrizes para apresentacao de dissertagdes e
teses da USP: documento eletronico e impresso. Parte | (ABNT)"
publicado pelo Sistema Integrado de Bibliotecas (SIBi) USP, dis-
ponibilizado na biblioteca do Museu de Arqueologia e Etnologia,
e deverd conter os seguintes itens:

- Capa com nome do autor, titulo do trabalho, local e data;

- Contracapa com nome da unidade, nome do autor, titulo
do trabalho, linha de pesquisa, nome do orientador, local e data;

- Ficha catalografica;

- Lista de Figuras, llustracoes, Equacdes e tabelas;

- Resumo em Portugués;

- Abstract em Inglés;

- Introdugéo;

- Material e Métodos;

- Resultados;

- Conclusdes;

- Sugestdes para trabalhos futuros;

- Bibliografia;

- Anexos;

- Apéndices.

XI.2 Depésito de Dissertacdes

O deposito dos exemplares sera efetuado pelo(a)
candidato(a) no Servico de Pds-Graduagéo até o final do expe-
diente do Ultimo dia do seu prazo regimental. O depésito devera
ser acompanhado de carta do orientador certificando que o
orientando esté apto a defesa.

Devem ser entregues 1 (um) tnico exemplar impresso e 1
(uma) copia eletrénica, em midia digital, da dissertacao.

XIl — JULGAMENTO DAS DISSERTACOES

XII1 Participacdo do Orientador nas Comissdes Julgadoras
de Dissertagoes

Em relacdo a Composicao da Comisséo Julgadora de Disser-
tagdes, os procedimentos sdo aqueles estabelecidos no Regimento
de Pos-Graduagéo da USP e no Item IV do Regimento da CPG.

XI1.2 Avaliagdo Escrita de Dissertagdes

Nao havera avaliacao escrita de dissertacdes.

XIII - IDIOMAS PERMITIDOS PARA REDAGAO E DEFESA DA
DISSERTACAO

XIII.1 Atendendo o Regimento de Pés-Graduacao da Univer-
sidade de Sao Paulo, todas as Dissertagdes deverao conter titulo,
resumo e palavras-chave em portugués e inglés.

XII1.2 As dissertacdes poderédo ser redigidas e defendidas
em portugués ou inglés.

XII1.3 As dissertagdes poderdo ser escritas em espanhol por
solicitagdo do orientador e aprovacao da CPG.

XIV - NOMENCLATURA DO TITULO

XIV.1 O estudante de mestrado que cumprir todas as exi-
géncias do curso recebera o Titulo de “Mestre em Ciéncias”.
Programa: Museologia, com a indicacdo da respectiva area de
concentracao.

XV - OUTRAS NORMAS

Nao se aplica.

MUSEU DE ARQUEOLOGIA E ETNOLOGIA

PORTARIA N° 14, de 21 de dezembro 2021.

Dispde sobre a elei¢do dos representantes discentes de pds-
-graduacdo junto ao Conselho Deliberativo, Comissdo Técnico
Administrativa, Comissdo de Poés-Graduagdo em Arqueologia,
Comissdo de Pés-Graduacdo Interunidades em Museologia,
Comissao de Pesquisa e Comissao de Cultura e Extensdo Uni-
versitaria, todas deste MAE-USP.

0 Diretor do Museu de Arqueologia e Etnologia da Univer-
sidade de Sao Paulo, usando de suas atribuicGes legais, baixa
a sequinte:

PORTARIA:

Artigo 1° - A escolha da representacdo discente de pos-
-graduacdo, processar-se-a, nos termos da Secéo Il do Capitulo
I do Regimento Geral, em uma Unica fase, no dia 17 de fevereiro
de 2022, das 7h00 as 20h00, por meio de sistema eletronico de
votagdo e totalizacdo de votos.

Paragrafo tnico - Nas elei¢des realizadas eletronicamente
durante o periodo excepcional de prevencdo de contéagio pela
Covid-19 (Novo Coronavirus) fica dispensada a exigéncia de
disponibilizacdo de votacdo convencional, conforme Art. 4° da
Resolucdo 7945, de 27-03-2020, e Art. 2° da Resolugdo 7956
de 08-06-2020.

Artigo 2° - A eleicdo sera supervisionada por Comissao
Eleitoral, composta paritariamente por 1 docente e 1 por um
discente de pds-graduacdo.

§ 1° - 0 membro docente da Comissdo mencionada no
caput deste artigo serd designado pelo Diretor, dentre os inte-
grantes do Conselho Deliberativo.

§ 2° - Os representantes discentes de pds-graduagdo nos
diferentes drgaos colegiados da Unidade elegerdo o membro
discente da Comissao Eleitoral paritaria, dentre os seus pares
que nao forem candidatos.

Artigo 3° - Poderdo votar e ser votados os alunos regular-
mente matriculados nos programas de pos-graduacao sediados
no Museu de Arqueologia e Etnologia da USP.

Artigo 4° - A representacdo discente de pds-graduacao
ficara assim constituida:

a) Conselho Deliberativo:

1 (um) representante discente e respectivo suplente.

b) Comissdo Técnico-Administrativa:

1 (um) representante discente e respectivo suplente.

) Comissao de Pés-Graduacao em Arqueologia:

1 (um) representante discente e respectivo suplente.

d) Comissdo de Pods-Graduagdo Interunidades em Muse-
ologia:

1 (um) representante discente e respectivo suplente.

) Comisséo de Pesquisa:

1 (um) representante discente e respectivo suplente.

f) Comissao de Cultura e Extensao Universitaria:

1 (um) representante discente e respectivo suplente.

Artigo 5° - O eleitor podera votar, no maximo, no nimero
de alunos especificados no artigo 4° desta Portaria, dentre seus
pares.

Artigo 6° - Cessara o mandato do representante discente
que deixar de ser aluno regular de pés-graduagdo na Unidade.

DA INSCRICAO

Artigo 7° - O pedido de inscricdo individual ou por chapa
dos candidatos, formulado por meio de requerimento, sera rece-
bido na Assisténcia Técnica de Direcao, pelo e-mail: atd.mae@
usp.br, a partir da data de divulgacao desta Portaria, até as 17h
do dia 08 de fevereiro de 2022, mediante declaracao de que o
candidato é aluno regularmente matriculado no programa de
pés-graduacdo da Unidade.

§ 1° - A declaragdo mencionada no caput deste artigo
devera ser expedida pelo Servico de Pods-Graduagdo ou pelo
sistema Janus.

§ 2° - Os pedidos de inscricdo que estiverem de acordo
com as normas estabelecidas por esta Portaria serdo deferidos
pelo Diretor.

§ 3° - 0 quadro dos candidatos cuja inscri¢do tiver sido
deferida sera divulgado no site da Unidade, em 09 de fevereiro
de 2022.

§ 4° - Recursos contra o eventual indeferimento de inscricdo
poderao ser encaminhados a Assisténcia Técnica de Dire¢do, até
as 17h do dia 11 de fevereiro de 2022. A decisdo sera divulgada
na pagina da Unidade, até as 17h do dia 14 de fevereiro de
2022.

§ 5° - A ordem, nas cédulas, das chapas e nomes individuais
deferidos, sera definida por sorteio a ser realizado na Assisténcia
Técnica de Diregdo, no dia 15 de fevereiro de 2022, as 15h,
permitida a presenca de interessados.

DA VOTACAO E TOTALIZACAO ELETRONICA

Artigo 8° - A Assisténcia Técnica de Direcdo encaminhara
aos eleitores, no dia 16 de fevereiro de 2022, em seu e-mail, o
endereco eletrdnico do sistema de votagdo e a senha de acesso
com a qual o eleitor poderd exercer seu voto.

Artigo 9° - O sistema eletrdnico contabilizara cada voto,
assegurando-lhe o sigilo e a inviolabilidade.

DOS RESULTADOS

Artigo 10 - A totalizagdo dos votos da eleicao, sera divulga-
da no site da Unidade, no dia 18 de fevereiro de 2022, até 17h.

Artigo 11 - Ocorrendo empate de votos, serdo obedecidos,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

| - 0 aluno mais idoso;

Il - o maior tempo de matricula na USP.

Artigo 12 — Apos a divulgacdo referida no artigo 10, cabe
recurso, no prazo de trés dias Uteis.

Paragrafo Unico - O recurso a que se refere o caput deste
artigo devera ser encaminhado a Assisténcia Técnica Académica,
até as 17h do dia 23 de fevereiro de 2021, e sera decidido pelo
Diretor.

Artigo 13 - O resultado final da eleicao, apés a homologa-
¢do pelo Diretor, sera divulgado na pagina da Unidade.

Paragrafo unico - Na hipotese de ser constatada irregu-
laridade no processo eleitoral, o caso devera ser submetido &
Procuradoria Geral para andlise e, posteriormente, a CLR, para
deliberacao.

Artigo 14 - Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos
pelo Diretor.

Artigo 15 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
divulgagdo.

Prof. Dr. Eduardo Gdes Neves

Vice-Diretor no exercicio da diretoria

MUSEU DE ZOOLOGIA

PORTARIA 23/2021

0 Diretor do Museu de Zoologia da Universidade de Sao
Paulo, de acordo com o disposto no Estatuto e Regimento Geral
da Universidade de Sao Paulo, dispde sobre a eleicdo para esco-
Iha do Presidente e Vice-Presidente da Comisséo de Pesquisa do
Museu de Zoologia da Universidade de S&o Paulo.

Artigo 1° - A elei¢do da chapa para escolha do(a) Presidente
e Vice-Presidente da Comisséo de Pesquisa do Museu de Zoolo-
gia da USP ocorrera em reunido do Conselho Deliberativo do
MZUSP prevista para o dia 28.01.2022.

DAS INSCRIGOES

Artigo 2° - Os candidatos a Presidente e Vice-Presiden-
te deverdo encaminhar ao Servico de Apoio Académico do
MZUSP, pelo e-mail pgmz@usp.br, no prazo de 23/12/2021 a
04/01/2022, o pedido de inscricdo das chapas, mediante reque-
rimento assinado por ambos e dirigido ao Diretor.

§ 1° - As chapas poderdo ser compostas por Professores
Titulares e Associados.

§ 2° - O Diretor divulgara, até as 16 horas do dia
05/01/2022, por e-mail, a lista das chapas que tiverem seus
pedidos de inscricdo deferidos, assim como as razdes de even-
tual indeferimento.

Artigo 3° - Encerrado o prazo referido no artigo 2° e ndo
havendo pelo menos duas chapas inscritas, havera um novo
prazo para inscricdo, de 06/01/2022 a 16/1/2022, nos moldes
do estabelecido no caput daquele artigo, hipdtese em que
poderdo ser apresentadas candidaturas compostas também de
Professores Doutores.

Paragrafo anico - O Diretor divulgara, até as 16 horas do
dia 17/01/2022, por e-mail, a lista das chapas que tiverem
seus pedidos de inscricdo deferidos, assim como as razoes de
eventual indeferimento.

DO COLEGIO ELEITORAL

Artigo 4° - Sao eleitores todos os membros do Conselho
Deliberativo do Museu de Zoologia da USP.

§ 1° - O eleitor impedido de votar devera comunicar o fato
por escrito ao Servico de Apoio Académico, até o dia 20.01.2022.

§ 2° - O eleitor que dispuser de suplente sera por ele subs-
tituido se estiver legalmente afastado ou ndo puder comparecer
por motivo justificado.

DA ELEICAO

Artigo 5° - A votagdo sera pessoal e secreta, ndo sendo
permitido o voto por procuragao.

Paragrafo Gnico - Cada eleitor podera votar em apenas
uma chapa.

Artigo 6° - A votacdo sera realizada por meio de cédula
oficial, devidamente rubricada pelo Diretor da Unidade.

§ 1° - As cédulas conterdo as chapas dos candidatos ele-
giveis a Presidente e Vice-Presidente, em ordem alfabética do
nome do candidato a Presidente.

§ 2° - No lado esquerdo de cada chapa havera uma quadri-
cula, na qual o eleitor assinalara com um “X" o seu voto.

DA APURACAO

Artigo 7° - A apuracao dos votos, a cargo de um membro do
Conselho Deliberativo indicado pelo Diretor, tera inicio imedia-
tamente apds o término da votagdo. Aberta a urna e contadas
as cédulas, seu niimero devera corresponder ao dos eleitores.

§ 1° - Serdo consideradas nulas as cédulas que contiverem
votos em mais de uma chapa ou qualquer sinal que permita
identificar o eleitor.

§ 2° - Serdo nulos os votos que nao forem lancados na
cédula oficial.

Artigo 8° - Sera considerada eleita a chapa que obtiver
maioria simples dos votos do Colegiado.

Artigo 9° - Caso haja empate entre as chapas, serdo adota-
dos, como critério de desempate, sucessivamente:

| - a mais alta categoria do candidato a Presidente;

Il - a mais alta categoria do candidato a Vice-Presidente;

Il - o maior tempo de servi¢o docente na USP do candidato
a Presidente;

IV - 0 maior tempo de servico docente na USP do candidato
a Vice-Presidente.

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 10 - Finda a apuracdo, todo o material relativo a
eleicdo sera conservado pelo Servico de Apoio Académico, pelo
prazo minimo de 30 dias.

Artigo 11 — O mandato do(a) Presidente e do(a) Vice-
-Presidente eleitos sera de 2(dois) anos.

Artigo 12 - Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos
pelo Diretor.

Artigo 13 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
divulgacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

CENTRO DE BIOLOGIA MARINHA

CENTRO DE BIOLOGIA MARINHA

Ratificando o Ato Declaratdrio de Dispensa de Licitacao,
de acordo com o caput do artigo 25, da Lei 8.666/93, e suas
alteragdes posteriores, ressaltando que a responsabilidade pela
justificativa técnica é do servidor que assina a mesma.Processo:
2021.1.69.30.5 Contratada: Life Technologies Corporation.Valor:
Us$ 22.390,00

AGENCIA USP DE COOPERACAO ACADEMICA
NACIONAL E INTERNACIONAL

Resumo de Convénio

Processo USP 21.1.3708.1.5;

Participes: Universidade de Sao Paulo e a "Universidad
Nacional de La Plata" (Argentina);

Objeto: cooperacdo académica intercambio de docentes/
pesquisadores, estudantes de graduagdo e de pés-graduacao
das respectivas instituicdes;

Vigéncia: de 22-12-2021 a 21-12-2025;

Data da assinatura: 22-12-2021.

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E HUMANIDADES

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E HUMANIDADES

EXTRATO DE CONVENIO - E-CONV N°46956

PROCESSO N.° 21.1.00070.86.9

INSTITUICAO DE ENSINO: ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E
HUMANIDADES - EACH|USP

CONVENENTE: Ford Foundation e a Fundacao de Apoio a
Universidade de So Paulo.

OBJETO: Trata-se de uma doagdo da Ford Foundation no
valor de U$200.000,00 para o desenvolvimento do projeto: A
Esfera Publica Digital: desarranjos e regulacao.

DATA DE ASSINATURA: 20/12/2021

VIGENCIA: 24 meses.

ESCOLA DE EDUCACAO FiSICA E ESPORTE

PORTARIA D.EEFE- 042/2021, de 21/12/2021

Altera redacéo do Regimento Interno do Comité de Etica em
Pesquisa da EEFE-USP

(Proc. USP 2008.1.712.39.5)

O Diretor da Escola de Educacdo Fisica e Esporte da
Universidade de S&o Paulo, usando de suas atribuicdes legais
e tendo em vista o deliberado pela Congregacdo da EEFE, nas
Sessoes de 08/12/2015, 12/12/2018, 16/04/2019 e 18/11/2021,
baixa a seguinte:

PORTARIA:

Artigo 1° - O Regimento Interno do Comité de Etica em
Pesquisa da EEFE-USP passa a vigorar com a redacdo dada pelo
documento anexo a esta Portaria.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

S&o Paulo, 21 de dezembro 2021.

Julio Cerca Serrao

Diretor

REGIMENTO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA DA
ESCOLA DE EDUCAGAO FISICA E ESPORTE DA UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO - CEP

CAPITULO |

DAS FINALIDADES

Artigo 1° -0 Comité de Etica em Pesquisa — CEP da Escola
de Educacdo Fisica e Esporte da Universidade de Sao Paulo
tem por finalidade avaliar as pesquisas desenvolvidas em seres
humanos, realizadas por docentes, alunos e funcionarios da Uni-
dade, e visa assegurar os direitos e deveres que dizem respeito
aos participantes da pesquisa e a comunidade cientifica, sob os
seguintes aspectos:

| - ético;

Il — técnico cientifico,

Il - dentro do enquadramento na legislacdo vigente, espe-
cialmente em relagdo a Resolugdo n° 196, de 10 de outubro de
1996, do Conselho Nacional de Saude;

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO

SECAO|

DA COMPOSICAO

Artigo 2° - O CEP tera composicao multidisciplinar e multi-
profissional, contando com, no minimo, 07 (sete) componentes,
nao devendo haver mais que metade de seus membros perten-
centes a mesma categoria profissional.

§ 1°- Os membros serdo indicados pelo CEP e homologados
pela Congregacdo da Escola de Educacdo Fisica e Esporte da
Universidade de S&o Paulo.

§ 2° - A duracdo dos mandatos sera de 3 anos, permitindo-
-se reconducdes.

§ 3° - Nao sera permitida, ao final de cada mandato, a
renovacao de mais de um terco dos membros do CEP.

§ 4° - O CEP podera contar com consultores “ad hoc”,
pessoas pertencentes ou ndo a Instituicdo, com a finalidade de
fornecer subsidios técnico-cientificos.

Artigo 3° - O CEP contard com um Coordenador e um
Vice-Coordenador, elegiveis dentre os membros pertencentes
ao quadro docente da Escola de Educacdo Fisica e Esporte da
Universidade de Sao Paulo, escolhidos pelos membros que com-
pdem o Colegiado, durante a primeira reunido de trabalho, com
mandato de trés anos de duracao, sendo permitida recondugges.

Artigo 4° - O CEP contara com um(a) Secretario(a)
Executivo(a) exclusivo.

SECAO Il

DAS COMPETENCIAS

Artigo 5° - Compete ao CEP:

| - Analisar os protocolos de pesquisa envolvendo seres
humanos;

Il - Fazer a checagem documental no prazo de 10 (dez) dias
apos a submissao dos protocolos na Plataforma Brasil. Emitir e
liberar parecer consubstanciado por escrito, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, identificando com clareza o ensaio, documentos
estudados e data de revisdo. A revisdo de cada protocolo culmi-
nara com seu enquadramento em uma das seguintes categorias:

a) Aprovado: quando o protocolo se encontra totalmente
adequado para execucao;

b) Com pendéncia: quando o Comité considera o protocolo
como aceitavel, porém identifica determinados problemas no
protocolo, no formuldrio do consentimento ou em ambos, e
recomenda uma revisdo especifica ou solicita uma modificacdo
ou informacéo relevante, que devera ser atendida em 30 (trinta)
dias pelos pesquisadores;

¢) Nao aprovado: quando a decisdo considera que os dbices
éticos do protocolo sdo de tal gravidade que ndo podem ser
superados pela tramitacdo em “pendéncias”;

d) Arquivado: quando o pesquisador descumprir o prazo
para enviar as respostas as pendéncias apontadas ou para
recorrer;

e) Suspenso: quando a pesquisa aprovada, ja em andamen-
to, deve ser interrompida por motivo de seguranca, especialmen-
te, referente ao participante da pesquisa;

f) Retirado: quando o Sistema CEP/CONEP acatar a solici-
tacdo do pesquisador responsavel mediante justificativa para
retirada do protocolo, antes de sua avaliacao ética. Neste caso,
o protocolo é considerado encerrado.

Il - Manter a guarda confidencial de todos os dados obti-
dos na execugdo de sua tarefa e arquivamento do protocolo
completo;

IV - Expedir instrucdes com normas técnicas para orientar
os pesquisadores com respeito aos aspectos éticos;

V — Garantir a manutencdo dos aspectos éticos de pes-
quisa;

VI — Zelar pela obtencdo do Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido (TCLE) e/ou Termo de Assentimento dos partici-
pantes da pesquisa;

VII - Acompanhar o desenvolvimento dos projetos através
de relatérios anuais dos pesquisadores;

VIII - Desempenhar papel consultivo e educativo, fomentan-
do a reflexao em torno da ética na pesquisa;

IX - Receber dos participantes de pesquisa, pesquisadores
ou de qualquer pessoa fisica ou juridica, dentincias de abusos
ou notificacdo sobre fatos adversos que possam alterar o curso
normal do estudo, decidindo pela continuidade, modificagéo ou
suspensao da pesquisa, devendo, se necessario, adequar o termo
de consentimento livre e esclarecido;

X - Requerer instauragdo de sindicancia a direcao da EEFE-
-USP, em caso de denuncias de irregularidades de natureza
ética nas pesquisas e, em havendo comprovagdo, comunicar a
Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa do Ministério da Satide
— CONEP/MS e, no que couber, a outras instancias;

XI - Manter comunicacdo regular e permanente com a
CONEP/MS;

XIl- Em caso de GREVE, assim que deflagrada, o CEP
informara:

a) A comunidade de pesquisadores e as comissdes de
pesquisa e pds-graduacao, se havera interrupcdo temporaria da
tramitac&o dos protocolos, e se a tramitagdo permanecera para-
lisada (parcial ou totlamente) pelo tempo que perdurar a greve;

b) Aos participantes de pesquisa e seus representantes o
tempo de duragdo estimado da greve e as formas de contato
com a CONEP, de modo que permanegam assistidos em casos de
duvidas sobre a eticidade e apresentacdo de dentincia durante
todo o periodo da greve;

) Em relacéo aos projetos de carater académico, como TCC,
mestrado e doutorado, a instituicdo devera adequar devidamen-
te os prazos dos alunos, de acordo com a situagdo de cada um,
caso haja atraso na avaliacdo ética pelo CEP institucional.

XIIl - Em caso de RECESSO INSTITUCIONAL, com a devida
antecedéncia e por meio de ampla divulgagéo por via eletronica,
o CEP informara:

a) A comunidade de pesquisadores o periodo exato de
duracdo do recesso;

b) Aos participantes de pesquisa e seus representantes o
periodo exato de duragéo do recesso e as formas de contato com
o CEP e a CONEP, de modo que permanecam assistidos em casos
de duvidas sobre a eticidadade e apresentacdo de dentincia
durate todo o periodo do recesso.

XIV - Nas duas situages previstas acima nos itens XlI e XIIl,
o CEP informara a CONEP por e-mail (conep.cep@saude.gov.br)
para assim orientar o pesquisador e o participante de pesquisa
que, porventura, demandarem auxilio ou esclarecimento.

SECAO Il

DAS ATRIBUICOES

Artigo 6° - Ao Coordenador, e em sua auséncia, ao Vice-
-Coordenador, incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as
atividades do CEP e, especificamente:

| - Representar o CEP em suas relacdes internas e externas;

Il - Instalar o Comité e presidir suas reunides;

Il - Suscitar pronunciamento do CEP quanto as questdes
relativas aos projetos de pesquisa;

IV - Promover a convocacdo das reunides;

V - Tomar parte nas discussdes e votagdes;

VI - Indicar os relatores dos projetos de pesquisa dentre os
Membros do CEP desta Unidade, os quais poderéo valer-se de
assessoria externa.

VII - Indicar membros para realizacdo de estudos, levan-
tamentos e emissdo de pareceres necessarios a consecucdo da
finalidade do Comité;

VIII - Elaborar cotas decorrentes de deliberagoes do Comité
e "ad referendum” deste, nos casos de manifesta urgéncia;

IX - Encaminhar trimestralmente a CONEP/MS, a relagdo dos
projetos de pesquisa analisados, aprovados e concluidos, bem
como dos projetos em andamento.

Artigo 7° - Aos Membros do CEP incumbe:

| - Estudar e relatar, no prazo de 15 (quinze) dias, as maté-
rias que Ihes forem atribuidas pelo Coordenador;



